Die Grunderinnen-Akademie
ist das Richtige fur Sie,

B wenn Sie in der Region Miinchen wohnen.

B wenn Sie langere Zeit keiner oder nur einer ge-
ringfligigen Beschaftigung nachgegangen sind,
weil Sie Kinder betreut oder Angehorige gepflegt
haben.

wenn Sie fir Ihren beruflichen Wiedereinstieg
eine selbststandige Tatigkeit ansteuern.

Wenn Sie weitere Informationen tiber das
Angebot der Griinderinnen-Akademie
haben mochten, freuen wir uns auf lhre
Kontaktaufnahme

Griinderinnen-Akademie
Ridlerstral’e 37
80339 Miinchen

Tel.: 089 - 54 87 82 -83 und -85

e-mail: gruenderinnen-akademie@gr-m.de

www.gruenderinnen-akademie.de

Die Griinderinnen-Akademie ist ein Projekt
der GriinderRegio M.

GriinderRegio M e.V. wurde 1998 gegriindet.
Der Verein ist eine Initiative der Wissenschafts-
und Wirtschaftsregion Miinchen zur Férderung
hochschulnaher Unternehmensgriindungen.

GRdNDERINNEN
AKADEMIE

lhre
Wegbegleitung
in die Existenz-
grundung

wer'm

Mochten Sie beruflich
wiedereinsteigen und
sich dabei selbststandig
machen?

Die Grinderinnen-Akademie
zeigt lhnen wie.

Perspektive Wiedereinstieg ist ein ESF-Modellprogramm des Bundesministeriums fir Familie, Senioren,
Frauen und Jugend kofinanziert aus Mitteln des Européischen Sozialfonds der Europaischen Union und des
Referats fiir Arbeit und Wirtschaft der Landeshauptstadt Minchen.
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Schritt fur Schritt
in die berufliche
Selbststandigkeit

Ob Sie mit lhrer Griindungsidee erst am Anfang
stehen oder lhr kiinftiges Unternehmenskonzept
schon klar vor sich sehen —im Seminar der
Grinderinnen-Akademie kdnnen Sie sich rundum
fit fur Ihren Weg in die Selbststandigkeit machen.

Ziele der
Grunderinnen-Akademie sind

B das Griindungspotenzial von Wiedereinsteiger-
innen und Wiedereinsteigern zu fordern.

B bei der Realisierung der Griindungsvorhaben
professionelle Betreuung und Begleitung zu
bieten.

Acht Wochen Lehrgang mit je 20
Wochenstunden Prasenzunterricht

Thematische Schwerpunkte

die Unternehmerpersonlichkeit — mehr
Selbstwert und Selbstbewusstsein

die Selbststandigkeit — Wissen und Informa-
tionen fir zukiinftige Unternehmerinnen und
Unternehmer

das eigene Unternehmen — Definition der Unter-
nehmensleistungen, Marketing und Vertrieb

Leitfaden zur Erstellung von Businesspléanen

Individuelle Beratung

kompetente Antworten, Anregungen und Unter-
stutzung bei personlichen Anliegen und Fragen

gemeinsame Diskussion, Auslotung und Klarung
verschiedener Geschéftsideen und Griindungs-
konzepte

Uberpriifung auf Umsetzbarkeit und wirtschaft-
liche Tragfahigkeit der Konzepte

Hilfestellung bei der Erstellung des Businessplans

Gemeinsam fur lhren Neustart

power_m setzt sich aus sieben Munchner Fort-
und Weiterbildungseinrichtungen mit langjahriger
Erfahrung zusammen.

FAM Frauenakademie Miinchen e. V.
Frauen-Computer-Schule AG

Frau und Beruf GmbH
GriinderRegio M e. V.

IBPro e. V.

Minchner Volkshochschule GmbH

Verbund Strukturwandel (VSW)
Abteilung der Miinchner Arbeit gGmbH

Die Gesamtkoordination liegt beim Referat
fur Arbeit und Wirtschaft der Landeshauptstadt
Miinchen.

Wenden Sie sich auch an
unseren power_m Infopoint

Einfach anrufen und beraten lassen.
Montag bis Donnerstag von 9.00 bis 16.00 Uhr

Ihre Ansprechpartnerinnen sind:

Martina Helbing

FAM Frauenakademie Miinchen e. V.
Tel. 089 - 72 01 66 89
power-m@frauenakademie.de

Susanne Grohs-von Reichenbach
Minchner Volkshochschule GmbH
Tel. 089 - 45 2258 89 5
power-m@mvhs.de

power_m wird aus dem Europaischen Sozialfonds (ESF) der Europé-
ischen Union kofinanziert. Der Europédische Sozialfonds ist das zentrale
arbeitsmarktpolitische Férderinstrument der Européischen Union.

Er leistet einen Beitrag zur Entwicklung von Beschaftigung durch
Forderung der Beschéftigungsfahigkeit, des Unternehmergeistes, der
Anpassungsfahigkeit sowie der Chancengleichheit und der Investition
in Humanressourcen.



