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power_m - Rückenwind für Ihren Wiedereinstieg 

Zielgruppe
• Mütter und Väter aus dem Großraum München, die nach einer mindestens dreijährigen 

Familienphase (Kinderbetreuung und/oder Pflege) wieder einsteigen wollen
• und während der Familienphase keine sozialversicherungspflichtigen Beschäftigung bzw. keine 

selbstständige Erwerbstätigkeit ausgeübt haben (mögliche Ausnahmen: Beschäftigung auf 400 Euro 
Basis, nicht tragfähige Existenzgründung, Pflege von Angehörigen mindestens 6 Monate).

Zielsetzungen und Angebote
Mit seinen individuellen und kostenlosen Maßnahmen hilft power_m Müttern und Vätern ihren beruflichen 
Wiedereinstieg erfolgreich zu gestalten. Häufige Herausforderungen sind dabei: mangelndes 
Selbstvertrauen, fehlende berufliche Orientierung, Aktualisierung des Fachwissens, Organisation der 
Kinderbetreuung und Unterstützung durch den Partner/die Partnerin. 

Die Angebote im Einzelnen:
• Berufliche Beratung und Orientierung (Kompetenzanalysen, Vorbereitung auf Fortbildungen) 
• Fachliche Stabilisierung und Fortbildung (Qualifizierungen in den Bereichen Microsoft Office, Grafik 

oder Webgestaltung, Existenzgründung, Europäischer Wirtschaftsführerschein, 
Persönlichkeitscoaching)

• Einbeziehung des familiären Umfelds (Familienseminare, systemische Paargespräche)
• Integration in den Arbeitsmarkt (z. B. Bewerbungscoaching, Unterstützung bei der Suche nach 

Praktikums- und Arbeitsplätzen)
• Aufbau von Unternehmensnetzwerken und Arbeitgeberkontakten (Informationsangebote für 

Arbeitgeber, gezielte Ansprache von Arbeitgebern, Präsentation auf Messen)
• Begleitung nach der Arbeitsaufnahme (z. B. fortlaufendes Mentoring, (Konflikt-)Coaching nach dem 

Wiedereinstieg).

Netzwerk
Der Projektverbund power_m setzt sich aus sieben Münchner Beratungs- und Weiterbildungs-
einrichtungen zusammen. Das Referat für Arbeit und Wirtschaft der Landeshauptstadt München 
koordiniert dieses differenzierte, vielfältige und aufeinander abgestimmte Maßnahmeangebot für 
Wiedereinsteigerinnen und Wiedereinsteiger. 

Die 8 Partnerorganisationen des Projektverbunds power_m

Referat für Arbeit und Wirtschaft der 
Landeshauptstadt München (Koordination)

GründerRegio M e.V.

FAM Frauenakademie München e.V. IBPro e.V.

Frauen-Computer-Schule AG Münchner Volkshochschule GmbH (MVHS)

Frau und Beruf GmbH Verbund Strukturwandel (VSW) – Abteilung der 
Münchner Arbeit gGmbH 



Strategische Partner
power_m wird durch die Agentur für Arbeit München, die Industrie- und Handelskammer für München und 
Oberbayern, die Handwerkskammer für München und Oberbayern und den Verband der Bayerischen 
Wirtschaft (vbw) unterstützt und aus dem Modellprogramm Perspektive Wiedereinstieg mit Mitteln des 
Europäischen Sozialfonds (ESF) kofinanziert. Weitere Informationen zum Modellprogramm Perspektive 
Wiedereinstieg unter www.esf-regiestelle.eu. 

power_m
steht für: profiling und orientierung für wiedereinsteiger/innen in der region münchen

Finanzierung
Insgesamt 3,47 Mio. € : 1,72 Mio Euro Europäischer Sozialfonds und 1,23 Mio. Euro Referat für Arbeit 
und Wirtschaft, 0,52 Mio. Euro Agentur für Arbeit München und Eigenmittel der Träger.

Laufzeit
1. März 2009 bis 29. Februar 2012 (Fortschreibung seitens des Bundesministeriums für Familie in 
Aussicht gestellt)

Erfolge (Stand: 31.10.2011)
• Intensive Betreuung und Begleitung von 1198 Frauen und 16 Männern.
• 852 Personen sind bereits aus dem Projekt ausgeschieden bzw. haben das Programm beendet.
• 506 der 852 Personen haben den beruflichen Wiedereinstieg bereits geschafft.
• 324 Teilnehmerinnen und Teilnehmer (64 Prozent) sind in Arbeit, 115 (23 Prozent) haben sich 

selbstständig gemacht und 67 (13 Prozent) befinden sich in berufsbezogenen Weiterbildungen.

power_m Infopoint: Beratung für Wiedereinsteiger/-innen
Frauenakademie München
Martina Helbing
Tel.: 0 89 - 72 01 66 89
E-Mail: power-m@frauenakademie.de

Münchner Volkhochschule GmbH
Susanne Grohs-von Reichenbach 
Tel.: 0 89 - 45 22 58 89 5
E-Mail: power-m@mvhs.de

Ansprechpartnerin für Arbeitgeber/innen
Meike Böttger, Verbund Strukturwandel
Tel. 0 89 - 31 88 09 61 8, E-Mail: arbeitgeber@power-m.net

Ansprechpartner/in Projektkoordination
Daniela Weidlich (Gesamtleitung)
Tel.: 0 89 - 23 32 56 42, E-Mail: daniela.weidlich@muenchen.de

Daniel Grebe (Öffentlichkeitsarbeit MBQ)
Tel.: 0 89 - 23 32 20 07, E-Mail: daniel.grebe@muenchen.de

Weitere Informationen unter www.power-m.net oder www.muenchen.de/mbq
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